
Åpenhetsloven – Redegjørelse for aktsomhetsvurderinger fra Jonn 
Skaar Service AS 
 

Lov om virksomheters åpenhet og arbeid med grunnleggende menneskere�gheter og anstendige 
arbeidsforhold (Åpenhetsloven) trådte i kra� 1.juli 2022. Jonn Skaar Service AS er ikke direkte 
omfatet av lovens virkeområde, men er pålagt �lsvarende krav om aktsomhetsvurderinger gjennom 
sine kunder/leverandører. Vi erkjenner vik�gheten av åpenhet og implementerer dete i vår 
virksomhet.  

Vi behandler personopplysninger i tråd med gjeldende personvernlovgivning. Våre kunder har ret �l 
å få informasjon om hvilke personopplysninger vi samler inn og hvordan disse behandles. Vi har 
utarbeidet en personvernerklæring som er �lgjengelig på vår netside. 

Vi har enkelte forretningshemmeligheter som vi ikke offentliggjør. Dete er nødvendig for å 
oppretholde vår konkurranseevne. Vi sikrer at disse hemmelighetene blir behandlet i samsvar med 
gjeldende regelverk. 

Organisering 

Jonn Skaar Service AS ledes av et styre bestående av tre styremedlemmer, hvorav den ene er daglig 
leder i selskapet. Styret og ledelsen i selskapet er ansvarlige for beslutninger knytet �l sosiale, 
miljømessige og økonomiske forhold i selskapet.  

Dri�sområde 

Jonn Skaar Service AS u�ører montering/levering, service, reparasjoner og periodisk kontroll av 
hjelpemiddelutstyr på sykehjem, sykehus og privatboliger. Selskapet jobber i dag for flere av de 
største leverandørene i Norge innenfor bransjen, men også for entreprenører som Veidekke, HENT, 
Skanska, Peab og Backe mm. Selskapet har pr. 01.juni 2023 11 ansate.  

Informasjon om vår virksomhet og produkter publiseres på netsiden, her finnes også vår 
kontak�nformasjon. 

Resultater av aktsomhetsvurderinger 

Jonn Skaar Service AS har ikke kjennskap �l nega�ve forhold knytet �l grunnleggende 
menneskere�gheter og anstendige arbeidsforhold internt i selskapet eller blant leverandører og 
forretningsforbindelser. 

Selskapet har utarbeidet ru�ner og systemer for å ivareta egne ansates arbeidsforhold. Selskapet har 
verneombud og god dialog med de ansate blant annet gjennom årlige medarbeidersamtaler og 
møter. 

Vi har gjennomført aktsomhetsvurdering av våre vesentligste leverandører og forretningsforbindelser. 
Kriteriene for utvelgelse av vesentlige leverandører og forretningsforbindelser er finansielle, størrelse 
og skjønn. Vi har god kjennskap �l disse gjennom langvarige samarbeid og vi har få forbindelser 
utenfor Norge. Risikoen for brudd på menneskere�gheter og anstendige arbeidsforhold blant våre 
forbindelser og leverandører vurderes som lav, men vi har fokus på problems�llingen. Ved eventuell 
oppdagelse av nega�ve forhold i frem�den, vil vi iverksete �ltak. Vårt vik�gste verktøy er dialog. 



Jonn Skaar service AS tar åpenhetsloven på alvor. Vi er opptat av å balansere arbeidet rundt åpenhet 
og innsyn med hensynet �l personvern og forretningshemmeligheter. Vårt mål er å oppretholde 
�lliten fra våre kunder, ansate og samarbeidspartnere. 
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